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Sl ggr:?gfnrceen?él:éc;;loiique — 4 comités locaux Heure Del3halsh
Responsable (s) Sophie Perras / Marie-Eve Hénault Lieu Via Teams
Comités Noms Présences Comités Noms Présences
Marie-Eve Hénault Abs. Nord Rachel Daoust X
Equipe ES | Sophie Perras X Nord Josée Lachapelle X
Carole Hogue X Nord Karine Landry Abs.
Centre Patricia Albert Abs. Nord Marie-Claude Laramée X
Centre Chantal Beaudoin X Nord Janique Leclerc ADs.
Centre Emilie Cardin St-Antoine Abs. Nord Julie Papineau Abs.
Centre Claudia Gagné X Nord Caroline Perreault X
Centre Sara Hénault X Nord Alexandra Racette-Mayer Abs.
Centre Catherine Jean Abs. Nord Fanny Thibault Abs.
Centre Marie-Eve Lachapelle- X Nord Yvon Trudel Duguay Abs.
Rousseau Sud Suzanne Aubin Abs.
Centre Martine Lantagne X Sud Sylvie Ayotte Abs.
Centre Christine Rousseau X Sud Stéphanie Brunet-Desforges Abs.
Centre Caroline Roy Abs. Sud Amélie Calvé X
Centre-Nord | Myléne Béland Abs. Sud Jason King Abs.
Centre-Nord | Francine Gendron X Sud Stéphanie Labonté Abs.
Centre-Nord Karine Guilbeault Abs. Sud Roxann Elisabeth Lavallée X
Centre-Nord | Josée Larocque X Sud Josée Mihaluk X
Centre-Nord | Véronique Lauzon-Paradis X Sud Julie Paquin Abs.
Centre-Nord | Isabelle Ouellet X Sud Mélanie Poupart X
Centre-Nord Jean-Francois Renaud Abs.




Sujets

Responsable

Echéance

1) Accueil des membres — Identification pour présences
Sophie souhaite la présence aux membres.

2) Lecture et adoption du projet d’ordre du jour
Le projet d’ordre du jour est adopté a I'ajout suivant : Aires de repos extérieur pour les employés.

3) Lecture et adoption du compte rendu du 16 mars 2021
Le compte rendu de la rencontre du 16 mars 2021 est jugé conforme aux discussions.

4) Affaires découlant du compte rendu
Olympiades au GMF Saint-Eustache
Si des membres sont intéressés a en savoir plus sur 'organisation de ce type d’activité, ils sont invités
a communiquer avec Sophie. L’équipe Branchés santé n’a pas été en mesure de fournir un document
clé en main pour diffusion.
Signature électronique
Les membres confirment avoir ajouté I'inscription « Membre du comité .. » & leur signature
électronique dans Outlook. D’autres le feront dans les prochains jours.
Semaine de la reconnaissance — Café gratuit
Malheurgusement il ne sera pas possible d’offrir le café gratuit durant cette semaine de la
reconnaissance.

5) Actions réalisées et en cours

a) Mois de la nutrition

A r'aide d’une présentation PowerPoint, Sophie présente quelques statistiques concernant le mois
de la nutrition. Plus de 700 personnes ont participé a nos activités. Les commentaires recueillis
furent des plus positifs. Le taux de satisfaction pour I'ensemble des activités s’élévent a 93%.




Sujets

Responsable

Echéance

b)

Club de course

Deux clubs de course ont débuté récemment, un de niveau débutant et un pour le niveau
intermédiaire. Plus de 45 personnes se sont déja inscrits. Pour plus de détails.

Pause santé

Branchés santé dans vos équipes : Audio Marthe Laverdiére (1 heure)
Exercice de Pilates (12 minutes)

6)

Actions a venir

a)

b)

c)

Mois de la santé psychologique | Mai

De nombreuses activités sont prévues dans le cadre du mois de la santé psychologique. Les
membres sont invités a en faire la promotion autour d’eux. Pour connaitre la programmation,
consultez notre calendrier.

Semaine de la reconnaissance (du 23 au 29 mai 2021)

Sophie glisse quelques mots sur les activités qui seront offertes au cours de cette semaine. On
note entre autres :

» le spectacle de 'humoriste Francgois Bellefeuille : Les employés seront invités a visionner
le spectacle de Francois Bellefeuille qui aura été pré-enregistré. Ce lien sera disponible
durant 48 heures soit du jeudi 27 mai 19 h au samedi 29 mai 19 h.

» des tableaux blancs effacables et post it : Les gestionnaires ont regu ces articles de
promotion afin de favoriser la reconnaissance dans leur équipe.

» une carte virtuelle pour dire « Merci » : |l sera possible de compléter la carte et de
'envoyer, par courriel, a la personne de son choix. De par ce geste, on espére générer
un chaine de reconnaissance dans I'organisation.

» des vidéos de reconnaissance : Tous les directeurs ont accepté de produire un vidéo. lls
seront ajoutés a la section dés que disponible.

» des tirages : 266 prix ont été tirés parmi tous les employés du CISSS des Laurentides
sous la supervision du comité Tirage. Les gagnants seront connus dans la semaine de la
reconnaissance. Pour connaitre la liste compléte des prix.

Lancement LifeSpeak

Un nouvel outil favorisant la santé globale sera rendue disponible pour les employés Le
lancement est prévu dans le cadre de la semaine de reconnaissance. Pres de 500 formations
vidéo (d’'une durée de 4 a 8 minutes chacune) regroupées sous différents themes, tels que la



https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/activites-physiques/#c20881
https://youtu.be/z8q3Qx1g9D8
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/mois-de-la-sante-psychologique/#c20974
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/semaine-de-la-reconnaissance/
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/semaine-de-la-reconnaissance/#c21155
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d)

f)

g)

santé physique ou mentale, la nutrition, la gestion du stress, les finances, les relations, le
perfectionnement professionnel, etc. Les membres sont invités a en faire la promotion. Pour plus
d’informations.

Courir a notre santé FDHSJ

La Fondation de I'Hopital régional de Saint-Jérdme tiendra son activité-bénéfice treés populaire
Courir a notre santé 2021 le 2 juin prochain. En conformité avec les recommandations et
exigences de la santé publique en matiére de distanciation sociale, cet événement ne pourra se
tenir sur le site de Premium Outlets de Montréal comme par les années antérieures. Cette édition
toute spéciale se fera donc avec la collaboration des participants, chacun dans son quartier, seul
ou en équipe, tout en gardant ses distances. Rejoignez dés maintenant I'équipe Branchés santé
CISSS des Laurentides en cliquant ici.

Tous les employés qui joindront I'équipe recevront un chandail sport du CISSS des Laurentides a
porter durant 'événement ! Dites-le a vos collégues de travail !

Rechargme | FDHSE

Grace a sa patrticipation au fonds pancanadien «The Frontline Fund» en 2020, la Fondation de
I'Hopital St-Eustache a pu recueillir des fonds servant a financer des projets directement dédiés
au bien-étre du personnel de I'#HépitaldeSaintEustache. Dans le cadre de cette campagne de
financement toute spéciale, nous sommes heureux de vous annoncer I'installation et de la mise
en marche d’'une cabine RecharjME visant a offrir des pauses énergisantes aux employés de
I'hopital. Cette cabine de détente est attendue dans les prochains jours et sera installée dans la
salle de repos du personnel située au sous-sol.

Cabanon a vélo

De nombreuses demandes ont été recues pour I'ajout de cabanon a vélo. Une réflexion a été sur
la facon de procéder et quels seront les responsables pour mener a bien ces projets.

Evénement actif

Un budget est disponible si des membres souhaitent organiser un événement actif dans les
prochaines semaines. Simplement soumettre leur projet a Sophie avec les colts associés.



https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/mois-de-la-sante-psychologique/outils/#c21112
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/sante-publique/maladies-infectieuses/covid-19-coronavirus/covid-19-employes/branches-sante/mois-de-la-sante-psychologique/outils/#c21112
https://www.jedonneenligne.org/fondationhopitalsaintjerome/campagne/couriranotresante/equipes/94c49cb6-343e-4283-ba7a-2250a13ccd16
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fhashtag%2Fh%25C3%25B4pitaldesainteustache%3F__eep__%3D6%26__cft__%255b0%255d%3DAZVioFaWlvrdTnD8MS9ihyqyOSzgLJ6mUFXpjKe_R0KgFjmcbLu2D2EdW2MOxt26Z5dQCfSOTLECAaARjFANaznmPTR3kyBgiQvz3FhfVbhJNmuXJOzHJOLGfTFu71kC-ikAk5979Buw_2K0OZhd1UkOObTq3trKXq6Y8Bp3SXdrDeZ4Dti81di3RZ2fEqvdRf8%26__tn__%3D*NK-R&data=04%7C01%7CSophie_Perras%40ssss.gouv.qc.ca%7C9e5164fbc44548984d5d08d91944c306%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637568605376414530%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=hmkoLltAuj%2B7BsF3iK%2F77tznRAKMFeUkzPZ6yBY4g44%3D&reserved=0
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h) Aires de repos extérieur pour les employés

Les membres de comité nous questionne a savoir si des tables a pique-nique seront ajoutées car
avec les mesures sanitaires a respecter il manque d’endroit pour aller manger a I'extérieur. Les
membres de comité proposent des solutions a cette préoccupation.

Le souhait est que l'offre de possibilité de manger et prendre une pause a I'extérieur en toute

sécurité soit augmentée soit par le biais:

Ajouter des tables a pique-nique (attention régles PCI a respecter)

Mettre a la disposition des employés des chaises extérieures confortables.

Mettre a la disposition des couvertures ou tapis pour pique-nique

Mettre a la disposition des lingettes ou produits désinfectants aux endroits déja existants afin de

pouvoir les utiliser

Faire un tirage de chaises de camping Branchés santé

e Capsule Branchés santé en collaboration avec la PCI pour énumérer les regles a respecter et
donner des idées de partage de repas et pauses extérieures au travail.

Nous nous engageons a aller chercher I'information su ce sujet.

Sophie

Des que
possible

7) Prochaine rencontre
Rencontre bilan | Juin 2021

Deés que la date sera fixée, une invitation sera transmise a tous les membres pour la tenue du
rencontre bilan en juin prochain. La rencontre de mai est donc annulée.

Carole

Des que
possible

Par Carole Hogue, secrétaire de réunion
Le 13 mai 2021




